
 

 

ة الذاتية   السير

Curriculum Vitae 

Part 1: Personal Information  الجزء الأول: المعلومات الشخصية 
Name: Dr. Belal Mahmoud AlWadi   .الاسم:  بلال محمود الواديد 

Nationality: Jordanian  ي  
 الجنسية:  أردن 

Email: Belal.alwadi@yahoo.com   B.alwadi@zuj.edu.jo  : ي
 
ون يد الإلكير  الير

Year of Birth: 1988 1988  :سنة الميلاد 

Marital status: Married وجي  الحالة الاجتماعية:  مت  
Current address: Amman – Jordan  العنوان الحالي  الأردنيي-عماني : 

Cell phone: +962799919924 +962799919924 رقم الهاتف النقال : 
 

 : ي
 
 Part 2: Academic Qualifications                                                                                                                     المؤهلات الأكاديميةالجزء الثان

  BSC                                        البكالوريوس               M.A                الماجستير  .Ph.D                              الدكتوراة

 الإدارة
Management 

 إدارةيالأعمال
MBA 

يالعلوميالإدارية
Management Sciences 

 Major Specialization     التخصص العام

 والابتكارييريادةيالأعمال
Entrepreneurship and Innovationييييي 

يدارةيالأعمالإ
Business Administrationي

ينظميالمعلوماتيالإدارية
Management Information Systems 

 Sub Specialization      يقالتخصص الدق

ييييييييييييي
ً
ييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييي Very Goodجيديجدا

ً
 Grade                                        التقدير   يVery Goodجيديجدا

يكليةيالأعماليوالاقتصاد
Faculty of Business and Economicsي

يكليةيالأعمال
Faculty of Business 

 كليةيالاقتصاديوالعلوميالإدارية
Faculty of Economics & Administrative 

Sciencesي
  Faculty                                          الكلية

ية يجامعةيترينجانويالمالت  
University Malaysia Terengganuي

ي
 

 عةيعمانيالعربيةجام
Amman Arab Universityي

ي
ي

 جامعةيالزرقاء
Zarqa Universityي

ي
 

 University                                  الجامعة

ياي  Country                                      الدولة    Jordanييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييالأردنيي Jordanيييييييييييييييييييييييالأردني  Malaysiaيييييييييييييييييييييييييييييييييييمالت  

2020 
ي

 Graduation Year                 سنة التخرجي2008ي2011

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A8%D9%84%D8%A7%D9%84_%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D8%AF%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A8%D9%84%D8%A7%D9%84_%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%A7%D8%AF%D9%8A
mailto:Belal.alwadi@yahoo.com
mailto:B.alwadi@zuj.edu.jo


 

 

ات العملية    Part 3: Experiences                                                                                                                                                الجزء الثالث: الخير
NO    ي

ة   Countryالدولة  Place of Work                     مكان العمل        Job Title                                                        المسمى الوظيف    Period                 الفير

1 

ي Assistant Professorي–أستاذيمساعديي-عضويهيئةيالتدريسي

يجامعةيالزيتونةيالأردنيةي
Al-Zaytoonah University of Jordanي

يالأردن
Jordan 

9 / 2021 Now 

 مديريمركزيالريادةيوالابتكاري
  Director of Entrepreneurship & Innovation Centreي

ي2023/2024ي-ي لعلوميالأساسيةي)الإنسانيةيوالعلمية(رئيسيقسميا
Head of the Department of Basic Sciences  

(Humanities and Scientific)ي

2 
يالمستشاريني ميوالتطويري-كبت 

ّ
 للتعل

Senior consultant for Learning and Developmentي

تيللدراساتيوالاستشاراتيمجموعة يليفنيبت 
LEVENBERT® group for Consulting and 

Management Studiesي

سلطنةيسنغافورةيوي
مانيوالإمارات

ُ
يع

Singapore, 
Oman & UAEي

5 / 2017 9 / 2021 

3 

يومستشاريريادةيالأعمال يمحاض 
Lecturer & Entrepreneurship consultant 

يبنيفيصلينجامعةيالإماميعبديالرحم
Imam Abdulrahman Bin Faisal University 

 السعودية
Saudi Arabia 

8 / 2011 1 / 2017 
يمنسقيقسميإدارةيالأعمال

Coordinator of Business Administration Departmentي

يمتفرغي يغت  يالإدارة(يي–محاض   
 
يكليةيالهندسةي)مقرراتيف

Part Time Lecturer (courses in management) 

 CEOي-يالرئيسيالتنفيذي 4
 ردنيةيلريادةيالأعمالالجمعيةيالأ

Jordanian Association for 
Entrepreneurship 

يالأردن
Jordan 

9 / 2013 Now 

5 

 القبوليوالتسجيلنائبيعميدي
Vice – Dean of Admission and Registration 

يجامعةيعمانيالعربية
Amman Arab University 

يالأدي 2011 / 8 2011 / 2 يلتحسي   يةمديريالمركزيالعرن    اءيوتنميةيالموارديالبشر
Director of the Arab Center for Performance 

Improvement and Human Resources Development 

6 
 
 
 

 
يي–مستشاريتخطيطيالمشاري    عيوالمبادراتي  

يدواميجزن 
Project and Initiatives Planning Consultant – Part Time 

 
 

يالأي يمنظمةيالكونجرسيالإسلام   مريك 
American Islamic Congress  

 

يمصريوالأردني
Egypt & Jordan 

2009 2010 



 

 

  Part 4: Honors and Awards (Local & International)                                                               )المحلية والدولية(والأوسمة جوائز : الرابعالجزء ال

NO     اسم الجائزة                                            Award Name   الجهة المانحة           Awarded By مجال الجائزة        Topic 
 مستوى الجائزة

 Award Level 
   لسنةا

Year  

1 
ي  جائزةيأفضليمرشديلرواديالأعماليبالوطنيالعرن  

Best entrepreneurs mentor award in the Arab world 

يوالريادةيووزارةيالاستثماري يوزارةيالاقتصاديالرقم 
Ministry of Digital Economy and 

Entrepreneurship 
and the Ministry of Investment 

يريادةيالأعمال
Entrepreneurship 

ي  2022 الأردنيي–دول 

2 
قيالأوسطيأفضليمستشاريومطوّريللمشاري    عيالرياديةجائزةي يبالشر

The Best Entrepreneurial Consultant and Developer 
Award in the Middle Eastي

ي يدن    
يالكليةيالأمريكيةيف 

The American College of Dubaiي
يريادةيالأعمال

Entrepreneurshipي
ي يالإماراتي–دول 

International - UAEي
2019 

3 
يريادةيالأعمالي  

يف  يالجائزةيالدوليةيللباحثيالمتمت  
International Award for Distinguished Researcher in 

Entrepreneurship 

يمنظمةيفينوسيالدولية
Venus International Foundationي

يوريادةيالاعمال يالبحثيالعلم 
Research & 

Entrepreneurshipي

ي  الهنديي–دول 
International - Indiaي

2015 

4 
يالمعتمد يالمتمت    جائزةيالمدربيالعرن  

Distinguished Accredited Arab Trainer Awardي
يجامعةيالدوليالعربيةي

League of Arab Statesي

ية يالتدريبيوالتنميةيالبشر
Training and human 

developmentي

ي يسلطنةيعمانيي–دول 
International - Oman 

2015 

5 
يالجائزةيالعربيةيلريادةيالأعمالي

Arab Entrepreneurship Award 
يجامعةيالدوليالعربيةي

League of Arab Statesي
يريادةيالأعمال

Entrepreneurshipي
ي يمصريي–دول 

International - Egyptي
ي2013

6 
يعلىيمستوىيالجامعةي يالمتمت   يجائزةيالمحاض 

Distinguished lecturer Award - University level 
يبنيفيصلينجامعةيالإماميعبديالرحم

Imam Abdulrahman Bin Faisal Universityي
يوالتدريسالب  حثيالعلم 

Research and teachingي
ي يالسعوديةي–محلى 

Local – Saudi Arabia 
2013 

7 

ي يالأمريك    جائزةيمنظمةيالكونجرسيالإسلام 
 لقيادةيالمبادراتيوالمشاري    عيالدولية

American Islamic Congress Award for Leading 
International Initiatives and Projectsي

يمنظمةيالكونج يالأمريك   رسيالإسلام 
American Islamic Congress ي

يوالمشاري    ع يالعمليالتطوع 
Volunteer work and 

projectsي

ي يمصريي–دول 
International - Egyptي

2009 

8 
يالحسنيبنيطلاليللشباب يالأمت   جائزةيصاحبيالسمويالملك 
HRH Prince AlHassan bin Talal Award for Youthي

يالجمعيةيالعلميةيالملكيةي–مكتبيالجائزةي
Award Office - Royal Scientific Societyي

يالقيادةيوالتمت  ي
Leadership and 

Excellenceي

ي يالأردنيي–محلى 
Local – Jordanي

2008 

9 
يجائزةيأفضليمبادرةيعلىيمستوىيالجامعاتيالأردنية

Best Initiative Award - Jordanian Universities levelي
يمؤسسةيإنجازي

INJAZ Foundation ي 
ي يالعمليالتطوع 

Volunteer work ي
ي يالأردنيي–محلى 

Local – Jordanي
2008 

10 
ي يجائزةيالمركزيالرابعيعلىيمستوىيجامعاتيالوطنيالعرن  

Fourth Level Award - Arab Universities level 
 إتحاديالجامعاتيالعربيةي

Association of Arab Universities 
ي يالبحثيالعلم 

Scientific Research 
ي يالأردني–دول 

International - Jordanي
2008 

11 

يلطلبةيالجامعاتيالأردنية يجائزةيالبحثيالعلم 
Scientific Research Award for Jordanian Universities 

Students 
ي

قيالأوسطي يمركزيدراساتيالشر
Middle East Studies Center 

ي يالبحثيالعلم 
Scientific Researchي

ي يالأردنيي–محلى 
Local – Jordanي

2008 



 

 

امج التدريبية: خامسالجزء ال  Part 5: The most important training courses that have been completed                                أهم الدورات والير

NO Training Course Name  ي نامج التدريبر  إسم الير
 المعتمدة /الجهة المانحة 

Awarded / Accredited By 
 لسنةا

Year 

1 Setting Up a PMO إنشاءيمكتبيإدارةيالمشاري    ع 

يالولاياتيالمتحدةيالأمريكيةي–معهديإدارةيالمشاري    عي
Project Management Institute (PMI) – USA 

2019 / 2020 

2 Strategic Thinking ي اتيج   يالاست   2020 / 2019 التفكت 

3 Lean Strategy: Business Transformation ّيتحوي: اتيجيةيلي   يليالأعمالاست  2019 / 2020 

4 Creating a Culture of Change ي ي2020 / 2019 خلقيثقافةيالتغيت 

5 Responding Effectively to Risks 2020 / 2019 الاستجابةيالفعالةيللمخاطر 

6 Sustainability Strategies اتيجياتيالاستدامة  2020 / 2019 است 

7 Critical Thinkingي يالنقدي  التفكت 
يالولاياتيالمتحدةيالأمريكيةي–الرابطةيالوطنيةيلمجالسيالمحاسبةي

National Association of State Boards of Accountancy 
(NASBA) – USAي

2019 / 2020 

8 Raising Startup Capitalي كاتيالناشئةزيادةيرأسيمالي الشر  2019 / 2020 

9 Business Intelligence for Consultants 2020 / 2019 ذكاءيالأعماليللاستشاريي  ي 

10 Business Development: Strategic Planningي ي اتيج    2020 / 2019 تطويريالأعمال:يالتخطيطيالاست 

11 KAIZEN Methodologiesي يمنهجياتيالكايزني يالولاياتيالمتحدةيالأمريكيةي–معهديكايزني
Kaizen Institute - USA 

2019 / 2020 

12 Problem Solvingي يحليالمشكلاتي 2019 / 2020 

13 Strategy and Operationsي اتيجيةيوالعملياتي يالإست 
يلإدارةيالأعمالي يألمانيايي–المعهديالدول 

International Business Management Institute- Germany 
2019 / 2020 

14 Fundamental and Innovative Researchي يالبحوثيالأساسيةيوالمبتكرةي
ية يجامعةيترينجانويالمالت  

 يUniversity Malaysia Terengganuي
2017 

15 International License for Entrepreneurship ي يالرخصةيالدوليةيلريادةيالأعمالي
 الأمريكيةالولاياتيالمتحدةيي-الجمعيةيالدوليةيلريادييالأعماليي

 Entrepreneurship Association - USAي
2013 

16 Strategic Planning (Diploma)ي ي اتيج   يدبلوميالتخطيطيالاست  يدجي يبريطانياي–جامعةيكامت 
Cambridge University - UK 

2011 
17 Neuro Linguistic Programming (Diploma)ي مجةياللغويةيالعصبية يدبلوميالت 

18 
Building the capabilities  

of human resources managers 
يةي يبناءيقدراتيمدراءيالموارديالبشر

يمنظمةيالأمميالمتحدةي
United Nations 

2011  

19 Advanced Training of Trainers (TOT)ي ي(TOT)يربي  يالمديمدرب يالعربييي يArab Trainers Unionإتحاديالمدربي   2010 

20 
International Computer Driving License 

(ICDL)ي
يالرخصةيالدوليةيلقيادةيالحاسوبي  UNESCO 2008اليونسكوي

21 
Arab Youth Leadership  
Development Programي

يبرنامجيتطويريالقياداتيالشبابيةيالعربية ي  
يطان  يالت   

 British Council 2008المجلسيالثقاف 

 

 



 

 

  Part 6: published papers in journals - conferences                                        المؤتمرات - المحكمة البحوث المنشورة بالمجلات: سادسالجزء ال

NO Paper Name Journal – Conference  
 لسنةا

Year 

 

1. Exploring the nexus between corporate social responsibility and consumer green behavior: the interplay of corporate image, service quality, 
customer trust and satisfaction 

2. An Analysis of Consumer Decision-Making in Digital Mobile Payment Adoption: Exploring Influencing Factors 
3. DO GREEN HRM PRACTICES INFLUENCE EMPLOYEE ECOLOGICAL BEHAVIOUR?  
4. Influence of information technology on project risk management: The mediating role of risk identification 

5. Unlocking Sustainable Growth: The Role of Artificial Intelligence Adoption in Jordan Retail Sector, Moderated by Entrepreneurial Orientation 

6. Analyzing the Role of Business Model Innovation (BMI) on the Performance of Digital Startups 

7. Impact of Green Supply Chain Management on Sustainable Performance: A Dual Mediated-moderated Analysis of Green Technology 
Innovation And Big Data Analytics Capability Powered … 

8. Advancements in optimization for automotive manufacturing: Hybrid approaches and machine learning 

9. The Role of Jordanian Universities in Meeting the Requirements of Developing Students' Creative and Innovative Skills 
10. Assessment of Cybersecurity Risks and Threats on Banking and Financial Services 

11. Capital structure and performance nexus: Insights from fixed-effects and quantile analysis 

12. The Impact of Digital Marketing on Customer Interaction: Electronic Fashion Sales Stores 

13. Digital transformation of family-owned small businesses: a nexus of internet entrepreneurial self-efficacy, artificial intelligence usage and 
strategic agility 

14. THE RELATIONSHIP BETWEEN CROSS-CUTTING FACTORS AND KNOWLEDGE, LEARNING OUTCOMES, AND SKILLS IN DUAL DEGREE PROGRAMS 
15. The Impact of Digital Marketing on Electronic Businesses from a Supply Chain Perspective 

16. The Impact of Enterprise Resource Planning Systems on Project Management Performance in Jordanian Hospitals 

17. The Role of Smart Technologies in Reducing Energy Consumption and Promoting Sustainable Practices in Households and Businesses 

18. Relationship between the resource curse, Forest management, and sustainable development and the importance of R&D Projects 

19. Digital Mentoring System Using Recommendation Techniques: A Review Study 

20. Sustainable Business Excellence Through Digitalization: From An Educational and Businesses Point of View 

21. The Nexus of Intellectual Capital and Firm Performance: Evidence from Jordanian Pharmaceutical Companies 

22. The Role of Internal Marketing Practices in Moderating the Impact of Job Insecurity on Turnover Intention 

23. The Role of Business Incubators in Promoting Entrepreneurship of Higher Education Institutions 
24. Efficacy Of Marketing Communications' Strategy (MCS): An Empirical Study 

2021 - Now 

25 Disruptions and reformations in the entrepreneurial trends in the global market 
International Conference on 'Embracing Change and 

Transformation through Innovation & creativity  
2020 

26 
The effect of entrepreneurial orientation, human capital, and organizational 

learning capability on SMEs business performance in Jordanي
International Academic Conference on Business and 

Economics (IACBE 2017) (Malaysia)  
2017 

https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/srj-03-2024-0189/full/html
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/srj-03-2024-0189/full/html
https://www.econjournals.org.tr/index.php/irmm/article/view/16843
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-66218-8_27
https://f1000research.com/articles/13-1140
https://f1000research.com/articles/13-1140
https://jged.uns.ac.rs/index.php/ijiem/article/view/1372
https://dsr.ju.edu.jo/djournals/index.php/Hum/article/view/4354
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=4901091
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-50939-1_43
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/K-10-2023-2205/full/html
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/K-10-2023-2205/full/html
http://www.jatit.org/volumes/Vol102No8/15Vol102No8.pdf
https://www.aasmr.org/jsms/Vol14/No.3/Vol.14.No.3.12.pdf
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/10225813/
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0301420723007080
https://namibian-studies.com/index.php/JNS/article/view/3296
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-42455-7_20
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-42455-7_16
https://namibian-studies.com/index.php/JNS/article/view/456
https://namibian-studies.com/index.php/JNS/article/view/470
https://www.journalppw.com/index.php/jpsp/article/view/7998


 

 

27 
The Quality of the Academy Scientific Method and Learning Techniques which 
used to Improve the Quality of the outputs of the educational process, Reality 

and Ambitionي

international conference of the higher education in 
the Arab World Future prospects (Palestine)  

2013 

28 
The Role of Arab Media in Presenting the Image of Women and Enabling Her in 

Society 
international conference of the Scandinavia Countries 

Network and United Nations (Denmark) 
2012 

29 
The Impact of Using Social Networking Sites in Education and Learning for 

Academic Foundations in the Arab Worldي
First Scientific Conference for the talented and 
excellence research in the Arab World (Jordan) 

ي2012

30 Strategies for Transforming in Human Resources Functionsي
international forum: Development of careers and 

efficiencies and the Transformation at the Function of 
Human Resourcesي(Algeria)  

2012  

31 
The role of the knowledge economy in promoting the competitiveness of Arab 

women ي
Arab Academic Human Rights Network conference - 

Raoul Wallenberg Institute (Sweden)ي
2011  

32 
Human resources and their role in promoting the competitiveness of banking 

institutionsي
First National Forum: Human Resources Development 

in Banking Institutions (Algeria)ي
2009  

  Part 7: Published Books                                                                                                                                          الكتب والمؤلفات: سابعالجزء ال

NO  اسم الكتاب- Book Name  دار النشر-Publisher   
 لسنةا

Year 

1 Entrepreneurship and Innovation  Al-Badeel Publishing House  2025 

2 Entrepreneurship Amazoon  2023 

3 Principles of Marketing  Al-Badeel Publishing House  2024 

4 Digital Marketing  Al-Badeel Publishing House  2025 

5 
The partnership between the projects of public and private sectors 
 (Theoretical framework and practical application) PPP – 2nd edition  

Ministry of Culture & 
Alhamed Publishing House - 

Jordan 

2016 

6 The Quality of Strategic Information and its role in building modern organizations 

Alhamed publishing house - 
Jordan 

2013 

7 Total Quality Management in the Modern Organizations 2012 

8 Entrepreneurial projects and their role in the development process in the Middle East 2011ي

9 Transformation from the Public Sector to Private Sector (PPP) 2011 

10 Knowledge and E-Management and Its Modern Applications 
Safa'a publishing house - 

Jordan 
2010 

11 Management Skills in the Leading personality 
Alabrar publishing house - 

Jordan 



 

 

 

 Part 8: Some of International Conferences                                                                                                            ة          دوليالمؤتمرات بعض ال: ثامنالجزء ال

NO  اسم المؤتمر- Conference Name 
 نوع المشاركة

Participation type 
 الدولة 

Country 
 السنة
Year 

1 
يوالتنمية  وجامعةيالدوليالعربيةييلجنةيالأمميالمتحدةيالاقتصاديةيوالاجتماعيةيلغربيآسيايوالمنظميمنيقبليي.منتدىيالتعاونيالرقم 

Digital Cooperation and Development Forum Organized by unescwa and the League of Arab States 

يمتح ي-دثيرئيس 
Keynote Speaker 

يJordanي-الأردني 2025 

2 
يالتكنولوجياتيالناشئةا  

يللابتكاريف   (ICIET2025) لمؤتمريالدول 
International Conference on Innovation in Emerging Technologies (ICIET2025) 

يمتح ي-دثيرئيس 
Keynote Speaker 

 Jordan 2025ي-الأردني

قيالأوسطيوشماليإفريقيا 3   MENA ICT Forumمنتدىيتكنولوجيايالمعلوماتيوالاتصالاتيلمنطقةيالشر
يمتح ي-دثيرئيس 

Keynote Speaker 
 Jordan 2024ي-الأردني

4 
 ةة للجامعات العربيالمؤتمر العربي للمسؤولية المجتمعية والتنمية المستدام

Arab Conference on Social Responsibility and Sustainable Development of Arab Universities 
يمتح ي-دثيرئيس 

Keynote Speaker 
 Egypt 2024ي-يمصري

5 
  )'2024ICBTCAMBRIDGE.( المؤتمر الدولي للأعمال والتكنولوجيا

International Conference on Business and Technology (ICBTCAMBRIDGE'2024)ي. 

يمتح ي-دثيرئيس 
Keynote Speaker 

 Britain 2024ي-بريطانياي

6 
يلتحليليوإدارةيوأمنيالشبكاتيالاجتماعيةي يالحادييعشر  2024 (SNAMS)المؤتمريالدول 

11 International Conference on Social Network Analysis, Management and Security ي
يمتح ي-دثيرئيس 

Keynote Speaker 
 Spain 2024ي-إسبانياي

7 
يللتمويليوالمصارفيالإسلاميةي)  (ICIFB 2023المؤتمريالدول 

International Conference on Islamic Finance and banking (ICIFB 2023) 
يمتح ي-دثيرئيس 

Keynote Speaker 
 Qatar 2023ي-قطري

8 
يوالتحوليمنيخلاليالابتكاريوالإبداع يحولياحتضانيالتغيت   المؤتمريالدول 

International conference on 'Embracing Change and transformation through Innovation & creativity 
(ICECTIC-2020)ي

يمتح ي-دثيرئيس 
Keynote Speakerي

يIndiaي-الهندي 2020 

ي- Global Entrepreneurship Summitالقمةيالعالميةيلريادةيالاعمالي 9
ي ي-متحدثيرئيس 

Keynote Speakerي
ياي يMalaysiaي-يمالت   2017 

10 
يللأعماليوالاقتصاد يالدول   المؤتمريالأكاديم 

International Academic Conference on Business and Economics (IACBE 2017) ي
ي ي-متحدثيرئيس 

Keynote Speakerي
ياي يMalaysiaي-يمالت   2017 

11 
ي  مؤتمريالأمميالمتحدةيللتجارةيوالتنميةيوقمّةيقادةيالعالميومنتدىيالاستثماريالعالم 

United Nations Conference on Trade and Development, the World Leaders Summit, and the Global 
Investment Forum  

 Kenya 2016ي-يكينياي - Speakerمتحدثي

ي The Arab Entrepreneurship Summitي-القمةيالعربيةيلريادةيالأعمالي 12
ي ي-متحدثيرئيس 

Keynote Speakerي
يEgyptي-يمصري 2013 

13 
يآفاقيالمستقبل يالوطنيالعرن    

يف  يللتعليميالعال   المؤتمريالدول 
international conference of the higher education in the Arab World Future prospectsي

ي- Speakerمتحدثي ي  Palestine 2013ي-فلسطي  

ي  14 يArab Youth Leaders Forumي-منتدىيقياداتيالشبابيالعرن  
ي ي-متحدثيرئيس 

Keynote Speakerي
 Egypt 2009ي-يمصري



 

 

 

 

 

 

 

امج التتاسعالجزء ال ي تم تق دريبية: بعض الير
 Part 9: Some of Training programs that have been offered                                                             ديمها البر

Year  الساعاتHours الجهة                                                             Offered to           نامج  Course Name                                                               اسم الير

2019 
2018 

100h × 6 groups 
ةيوالمتوسطةي ماني–هيئةيتنميةيالمؤسساتيالصغت 

ُ
ع  

SMEs Development Authority - Oman 
يالتنفيذييلرواديالاعمالي  

 الدبلوميالمهن 
Executive Professional Diploma in Entrepreneurship 

2019 
2018 

40h × 3 groups 
ي  
مانيي–ديوانيالبلاطيالسلطان 

ُ
ع  

Diwan of Royal Court - Oman 
ي اتيج   نامجيالمتقدميللتخطيطيالاست   الت 

Advanced strategic planning program 

2018 10h 
يالأردني–يكليةيلومينوسيالجامعيةيالتقنية

Luminus Technical University College - Jordan 
ي  برنامجيتطويريرواديالأعماليالمحتضني  

Incubated Entrepreneur Development Program 

2015 10h × 4 groups 
كةيأرامكويالسعوديةيي–يلريادةيالأعماليمركزيواعدي شر  

Saudi Aramco Company - Aramco Entrepreneurship Center 
 برنامجيتأهيليرواديالأعمالي

Rehabilitation Entrepreneurship Program for Entrepreneurs 

2014 
2015 

100h × 6 groups 
السعوديةي-فيصليبنيينعبديالرحمجامعةيالامامي  

Imam Abdulrahman Bin Faisal University - KSA 
 الرخصةيالدوليةيلريادةيالاعمالي

International License for Entrepreneurship (ILFEN) 

2014 
2015 

200h × 4 groups 
ي البحرينيي–مؤسسةيتمكي    

Tamkeen foundation (Bahrain) 
ي يالأمريك  نامجيالدول  فيقياديي-الت  محت   

American International Program - Professional Leader 

2017 
2016 
2015 

60h 
Each session 
× 12 groups 

بنيفيصلينلرحمبجامعةيالاماميعبديامركزيالتدريبي  
يي ةالسعودييوزارةيالداخليةي-يبالتعاونيمعيقواتيالأمنيالداخلى   

Imam Abdulrahman Bin Faisal University training 
center in cooperation with the internal security forces 

Ministry of Interior - Saudi Arabia 

 برنامجيالسكرتاريايالتنفيذيةيوإدارةيالمكاتب
يبرنامجيالاتصالاتيالإداريةيالفعالةوي

Executive Secretary & Office Management program 
Effective Administrative Communications program 

2013 60h 
يالسعوديةي-بنيفيصليينجامعةيالاماميعبديالرحم

Imam Abdulrahman Bin Faisal University - KSA 

نامجيالقيادييلعمداءيالكل ياتيورؤساءيالاقساميواللجانيبالجامعةالت   
leadership program for faculty deans and heads of 

departments and committees at the university 

2010 40h 
يالعربي الأردني-إتحاديالمدربي    

Arab Trainers Union – Jordan 
ي  برنامجيتدريبيالمدربي  

Training of Trainers (TOT) 

http://www.lf.bh/


 

 

ي المجالس واللجان: العاشر لجزء الا
 
  Part 10: Memberships in councils and committees                                                                    عضوية ف

NO  اللجنة –اسم المجلس       Name Council - Committee  الدور                          Role 
 الدولة –المكان 

 Country- Place  
ة                 الفير

Period  

1 
 العالميةي"يهالتيبرايز"جائزةي

Hult Prize Global Awardي
 محكميومستشار

Judge and Consultant 
قيالأوسط يالأردنيوالشر

Jordan and the Middle East 
2021 now 

2 
يالتأسيسيةيللمجموعةيالعربيةيالقابضةيللأمنيالغذيلجنةال  

يان 
The founding Committee of the Arab Holding Group 

for Food Security 
يMemberي-عضوي

يمجلسيالوحدةيالاقتصاديةيالعربيةي
يجامعةيالدوليالعربيةيي

Council of Arab Economic Unity 
  League of Arab States 

2020 now 

3 

ي يمحكميومستشاريلمشاري    عيمؤتمراتيطلابيالتعليميالعال 
يلعدةيسنواتيي–يالجامعاتيالسعوديةب

Consultant & judge for the Scientific Conferences for 
the higher education students in Saudi Universities 

 محكميومستشار
Judge and Consultant 

يالسعوديةيي–وزارةيالتعليمي
Ministry of Education - KSA 

2012 2014 

4 
عماليمجلسيقسميإدارةيالأي  

The council of Business Administration Departmentي
يMemberي-عضوي

يجامعةيالاماميعبديالرحمنيبنيفيصل
Imam Abdulrahman Bin Faisal 

University - KSAي

2013 2017 

5 
يللكليةفريقيالخطةيالتشغيليةيوالتطويريةي

Head of Operational and development plan team 

Head ي-رئيسي  6 
يبالكليةلجنةيالعلاقاتيالعامةيوالاعلامي

Head of Public Relations and Media Committee 

9\2011 1\2017 
7 

 هيئةيالتحريريلمجلةيالكليةي
Editor-in-Chief of the College Magazine 

8 
يلجنةيالتسويقيلم علىيمستوىيالجامعةي–التوظيفييلتق   

Career forum Marketing committee  
Member ي-عضوي  

9 
اتيجيةيوالتشغيليةي  لجنةيالخطةيالاست 

Strategic and Operational Plan committee 

10 
 لجنةيالبحثيوالتطويري

Research & Development Committee 
Member ي-عضوي  

يالأردنيي–جامعةيعمانيالعربيةي
Amman Arab University  

1\2011 8\2011 

11 
لتخرجيلجنةيا  

Graduates committee 

12 
 لجنةيالمشاري    عيوالتنميةيالمستدامةي

Projects and Sustainable Development Committee 
 

Member ي-عضوي  
ي يالأمريك  يمنظمةيالكونجرسيالإسلام 
American Islamic Congress  

9\2009 8\2011 



 

 

ي قمت بتدريسها : حادي عشر الجزء ال
 Part 11: Courses I've taught at the university level                                                             المقررات البر

Courses Name                                                                                                 اسم المقررات  
ي  –دوام كامل 

 
ي يلتع –دوام جزن

 
ون  م إلكير

Full time, Part-time, and E-Learning 
ة                 الفير

Period  

اعاتيوالابتكارييريادةيالأعمال | يوالتطويري|إدارةيالتفاوضيوحليالت   ي|ي|يمبادئيالإدارةي|يإدارةيالتغيت 
ي|مهاراتيالكتابةيالإداريةي|يطرقيالبحثيالع|يي|يأخلاقياتيالعملي|يالمهاراتيالإدارية يلم 

ي|يثقافةيالأعماليالدوليةي|ييمهاراتيالاتصال|ي  |يصنعيالقراراتيوحليالمشكلاتي|مهاراتيالتعلميوالتفكت 
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

Entrepreneurship and Innovation / principles of management / Change and 
Development Management / Negotiation and Conflict Management / Work 

Ethics and Social Responsibility / Management Writing Skills / Academic 
Research Methods / Communication Skills / Management Skills / Learning and 

Thinking Skills / Decision-making and problem-solving. 

يدواميكامل
Full time 

 الآن 2009

ي ي Business Global Cultureيييييييييييييييييي           يييييييييييييييييييييييييييثقافةيالأعماليالعالميةييييييييييييييي  
يPart-timeي-دواميجزن  2014 2015 

اعاتيي|يإدارةمهاراتيالاتصالي|ي ي|ينظاميالعمليوالخدمةيالمدنيةي|التفاوضيوإدارةيالت  
Communication Skills / Negotiation and Conflict Management / 

Labor System & Civil Service 
ي  
ون   E-learning 2013 2017ي–تعليميإلكت 

 

ي عشر الجزء ال
 
  Part 12: References                                                                                                                                                        المعرّفون: ثان

 Work Place                                           مكان العمل      Position -الوظيفة  Nameالاسم     
البلد 

Country 
 رقم النقال والايميل

Cell phone & Email 

 أ.د. عماد أبوالرب
Prof. Emad Abuelrub 

مستشاري-مفوضي  
Commissioner 

يهيئةيالاعتماديالأكاد يي–يم  يوالبحثيالعلم  يوزارةيالتعليميالعال 
Commission for Academic Accreditation 

Ministry of Higher Education & Scientific Research 

يالاماراتي
UAE 

+971567433404 
 abuelrub@yahoo.com 

 أ.د. نضال الرمحي 
Prof. Nedal AlRamahi 

يرئيسيالجامعة
University 
President 

  Zarqa Universityي–جامعةيالزرقاءي
يالأردن

Jordan 
+962776712356 

ramahinedal@zu.edu.jo 

 أ.د. صالح الرشيد
Prof. Saleh AlRasheed 

يي–عميديالكليةي
ً
يسابقا
Former Dean  

 بنيفيصلينجامعةيالإماميعبديالرحمي–كليةيإدارةيالأعمالي
Imam Abdulrahman Bin Faisal Universityي

يالسعودية
KSA 

+966558536666 

ssalrasheed@iau.edu.sa 
 

mailto:abuelrub@yahoo.com

